
 
 

MOCIÓ PER A LA CONTRACTACIÓ DE PROFESSIONALS DE JOVENTUT 
SUBVENCIONATS PER L’IVAJ 

 

A Fondeguilla, 26 d’octubre de 2022 

 

Òscar Garcia i Martínez, com a regidor de l'Ajuntament de Fondeguilla en representació 
del Grup Municipal Compromís, i en aplicació dels articles 91 i 97 del R.O.F., presenta 
per a la seua inclusió i debat davant del Ple de l’Ajuntament la següent MOCIÓ per al 
seu debat i aprovació si s’escau. 

 

EXPOSICIÓ DE MOTIUS 

Els ajuntaments, com a administració pública més propera al ciutadà i ciutadana, són 
claus a l’hora de planificar i desenvolupar polítiques integrals de joventut dins de les 
seues competències. La Llei 15/2017, de 10 de novembre, de la Generalitat, de 
polítiques integrals de joventut, estableix amb claredat al seu article 35 les atribucions 
de les entitats locals en aquesta matèria, entre les quals destaquen la coordinació dels 
programes i accions juvenils en l’àmbit municipal, la prestació de serveis d’informació, 
dinamització, formació, assessorament i orientació i d’oci educatiu o el 
desenvolupament d’activitats culturals, esportives i d’ocupació del temps lliure de la 
joventut del municipi, entre altres. A l'apartat segon del mateix article, es disposa que 
la Generalitat es compromet a donar suport tècnic i econòmic als ajuntaments 
mitjançant un pla de finançament concertat. 

Per tot això, l’Institut Valencià de la Joventut (IVAJ), organisme encarregat de coordinar 
la política de joventut al País Valencià, estableix la Xarxa Jove com a sistema públic 
valencià de serveis a la joventut, amb caràcter de servei públic essencial. D’aquesta 
xarxa formen part la Generalitat, tots els ajuntaments del nostre país i les 
administracions locals que tinguen entre els seus objectius la intervenció en joventut. 

Aquest mateix organisme, depenent de la Vicepresidència i Conselleria d’Igualtat i 
Polítiques Inclusives, concedeix any rere any ajudes a les entitats locals per a 
subvencionar el funcionament d’actuacions vinculades a la Xarxa Jove. Entre aquestes 
actuacions s’engloba la contractació de professionals de joventut, és a dir, persones 
tècniques a disposició dels ajuntaments que s’adscriuen a la plantilla del departament 
de Joventut del mateix consistori. 

Aquestes persones contractades poden realitzar diferents tasques als consistoris, tals 
com la planificació, coordinació, organització i avaluació de polítiques integrals de 



 
 
joventut o intervencions directes amb les persones joves, a més de dissenyar, 
implementar i avaluar activitats dirigides a la població juvenil i a la dinamització de grups 
de joves. 

Durant les últimes convocatòries, els ajuntaments poden optar a la contractació de 
persones tècniques de joventut, sufragant-se el seu salari, íntegrament, per part de la 
Generalitat, la qual cosa suposa una oportunitat per augmentar el cos tècnic municipal 
al servei dels i les joves sense despesa per a l’Ajuntament. 

Cal apostar per unes administracions públiques que treballen de manera incansable pels 
drets de les persones joves, i això suposa aprofitar tots els recursos materials i humans 
que tenim al nostre abast. Som conscients de les dificultats que tenen els ajuntaments 
per contractar personal propi, per això és més important que mai aprofitar les 
subvencions que entitats supramunicipals poden atorgar al nostre municipi. Reforçar els 
departaments de Joventut dels ajuntaments contribuirà de manera molt positiva en el 
benestar i les oportunitats de les persones joves del nostre municipi i impregnarà de 
perspectiva jove les decisions polítiques que ací es prenguen. 

 

Por tot l’exposat, es proposa al Ple de l’Ajuntament de Fondeguilla la següent, 

 

PROPOSTA D’ACORDS 

PRIMER.- L’Ajuntament de Fondeguilla es compromet a sol·licitar les ajudes de l'IVAJ 
corresponents a la Xarxa Jove que permeten a aquesta entitat local la contractació de 
professionals de joventut totalment subvencionats. Si ja les ha sol·licitades, es 
compromet a executar-les totalment per tal d'aprofitar al màxim aquests recursos, fent 
les contractacions de professionals que pertoquen. 

SEGON- L’Ajuntament de Fondeguilla es compromet a què els processos de selecció dels 
professionals de joventut siguen transparents i s’ajusten rigorosament al que s’estableix 
als requisits de la convocatòria. 

TERCER.- L’Ajuntament de Fondeguilla treballarà per impulsar les polítiques de joventut 
municipals amb el personal tècnic adequat, desenvolupant un Pla Jove local i una 
programació d’activitats juvenils, comptant amb els recursos i ajudes que la Generalitat 
disposa per a aquest tipus de projectes. 

QUART.- Donar difusió d’aquestos acords i del grau de compliment dels compromisos a 
la pàgina web municipal i als perfils oficials de l’Ajuntament de Fondeguilla a les xarxes 
socials. 

 



 
 
 

 

 

Signat per  Òscar Garcia i Nartínez 

Regidor del Grup Municipal Compromís 


